PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
INSPEKTOR PRACY
OKREGOWEGO INSPEKTORATU PRACY
W KATOWICACH
Bielsko- Biata, dnia 24.08.2026 .
Znak pisma: KT-0207.53.22.2026.1

Nrrej. 040207-53-K022-Ws01/2026

IR

260821125626562040207

Pracodawca

ZESPOL SZKOL SPECJALNYCH
W SKOCZOWIE

UL. MICKIEWICZA 12

43-430 SKOCZOW

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. 0
Panstwowe] Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1712, z p6zn. zm.), po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 17,19.08.2026 r.

whnoszeg O.

1. Podjecie dziatarn majacych na celu udzielanie pracownikom urlopu wypoczynkowego w roku
kalendarzowym, w ktérym nabyli do niego prawo.

Podstawa prawna:

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 z p6z. zm.
oraz z 2026r. poz. 473),

Uzasadnienie:
Zgodnie z art. 161 kodeksu pracy, pracodawca jest obowigzany udzielic pracownikowi urlopu
w tym roku kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskat do niego prawo. Urlopu
niewykorzystanego w terminie ustalonym zgodnie z art. 163 kodeksu pracy nalezy pracownikowi
udzieli¢ najpdzniej do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego; nie dotyczy to czesci
urlopu udzielanego zgodnie z art. 1672 kodeksu pracy.

2. Podjecie dziatan majgcych na celu zapewnienie udzielania nauczycielom-wychowawcom urlopu
wypoczynkowego zgodnie z planem urlopdow.

Podstawa prawna:

- art. 163 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 z poz.
zm. oraz z 2026r. poz. 473),

Uzasadnienie:
Zgodnie z trescig art. 163 § 1 Kodeksu pracy, urlopy powinny by¢ udzielane zgodnie z planem
urlopéw. Plan urlopéw ustala pracodawca, biorac pod uwage wnioski pracownikow i koniecznosc
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zapewnienia normalnego toku pracy. Planem urlopdw nie obejmuje sie czesci urlopu
udzielanego pracownikowi zgodnie z art. 1674

Pouczenie:

O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ na pismie
utrwalonym w postaci papierowej lub elektronicznej inspektora pracy kierujgcego niniejsze
wystagpienie W terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia
(art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).

[ASz]
Alicja Szymariska
Starszy inspektor pracy - specjalista

pismo zostalo wydane w postaci
elektronicznej i podpisane kwalifikowanym
podpisem elektronicznym

(podpis wfasnoreczny i pieczeé albo podpis elektroniczny
inspektora pracy)
(*) — niepotrzebne skreslic



Dotyczy odpowiedzi na wystgpienie:
040207-53-K022-Ws01/2026
z dnia: 24.08.2026 r.

Panstwowa Inspekcja Pracy

Okregowy Inspektorat Pracy w Katowicach

Oddziat w Bielsku-Biatej
ul. Piastowska 40
43-300 Bielsko-Biata

Nr Liczba Wyplacona kwota
whniosku pracownikéw Data wykonania (w przypadku Opis sposobu realizacji i uwagi *
swiadczen)
1 2 .3 4 5

* - Opis sposobu realizacji moze zosta¢ dokonany w osobnym dokumencie. W takim przypadku nalezy
zataczy¢ go do niniejszej informacji, zas w odpowiednim polu kolumny 5 wpisaé nr zalgcznika.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 36 ust 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgji Pracy (Dz. U. z 2024 r. poz 97
ze zmianami) podmiot kontrolowany lub organ sprawujgcy nad nim nadzér, do ktorego skierowano wystgpienie,

jest obowigzany w terminie okreslonym w wystgpieniu, nie dtuzszym niz 30 dni, zawiadomi¢ odpowiedni organu PIP

o terminie i sposobie realizacji wnioskow pokontrolnych.

Odpovied?. Dala wydruku: 24.08.2026 13:19




